
57 лет назад, 1 декабря 

1966 года, был заложен 
тот фундамент профсоюз-
ной организации АВТО-
ВАЗа, который и сегодня 
продолжает оставаться 
прочной опорой для защи-
ты Человека труда.

Стабильная работа, до-
стойный заработок и над-
лежащие условия являют-
ся базовыми принципами 

нашей «первички». Она объединяет сегодня бо-
лее 80 тысяч членов профсоюза. Это и работни-
ки, и студенты, и ветераны. Это и рядовые члены 
профсоюза, и активисты, и лидеры профдвиже-
ния. Это всё мы с вами!

Профсоюзный актив – неравнодушные люди, 
чьи знания, опыт и нацеленность на защиту прав 
работников позволяют сохранять в коллективах 
стабильность. Мы благодарны каждому из них и 
тем, кто вдохновился их примером и активно вли-
вается в работу.

Профсоюзный лидер – как много качеств за-
ключается в этом определении: компетентность, 
грамотность, инициативность, организаторские 

способности, желание и умение помогать другим, 
опыт. Такие члены профсоюза подают пример, 
а другие смело следуют за ними.

Профсоюзная молодежь является источни-
ком той самой энергии, которая помогает жить и 
работать ярко, интересно и активно. Для нее от-
крыты все возможности для саморазвития: пози-
тивный настрой, дружеское общение, здоровый 
образ жизни, возможность проявить себя в ин-
тересных и творческих проектах, бросить вызов 
своей эрудиции и построить перспективу лич-
ностного роста.

Но, конечно же, ориентир нашего союза – это 
ветераны профсоюзного движения. Их значи-
мость мы всегда помним и ценим, а вклад в об-
щее дело сохраняем и преумножаем.

Друзья, желаю каждому из вас только благопо-
лучия и веры в то, что все планы будут исполнены. 
Будем двигаться только вперед и только вместе! 
Поздравляю вас с нашим общим праздником – 
Днём рождения Первичной профсоюзной органи-
зации АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ!

Сергей ЗАЙЦЕВ, 

председатель Первичной 

профсоюзной организации АО «АВТОВАЗ»

16 ноября профсоюзным коми-

тетом АВТОВАЗа были утверждены 

результаты смотра-конкурса на луч-

шую цеховую профсоюзную орга-

низацию Первичной профсоюзной 

организации АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ 

в 2023 году.

Были подробно рассмотрены пред-
ложения организационно-массовой ко-
миссии заводского профкома, а также 
профсоюзных комитетов структурных 
подразделений. По итогам поступив-
ших предложений в результате прове-
дения смотра-конкурса на лучшую це-
ховую профсоюзную организацию, за 
период с января по октябрь 2023 года, 
призерами признаны следующие цехо-
вые профсоюзные организации:

ПЛП – профсоюзная организация 
цеха алюминиевого литья, предцехко-
ма – Соловьева Светлана Львовна, 
начальник цеха 13/2 ПАЛКП – Чирков 

Андрей Сергеевич;
ПрП – профсоюзная организация 

производства средней, мелкой и ав-
томатической штамповки, предцех-
кома – Кальницкий Данил Николае-

вич, начальник производства – Газизов 

Фанис Ахматович;
МСП – профсоюзная организация 

цеха по ремонту оборудования про-
изводства двигателей, предцехкома – 
Антимонова Елена Анатольевна, и.о. 
начальника производства – Суслов 

Сергей Александрович;

АСК – профсоюзная организация 
производства окраски кузовов B0, 
предцехкома – Пацюк Елена Анато-

льевна, начальник службы – Данилов 

Александр Анатольевич;
ДИТО – профсоюзная организация 

энергоцеха западной зоны ЭП, пред-
цехкома – Трофимова Венера Салю-

товна, начальник цеха – Фейзиков Ри-

нат Касимович;
ПТО – профсоюзная организация 

цеха по изготовлению и ремонту ос-
настки для чугунолитейного и алюмини-
евого комплексов, предцехкома – Гуцу 

Зинаида Ивановна, начальник цеха – 
Вишняков Дмитрий Валериевич;

СДпПЛ – профсоюзная организация 
производства логистики МСП главного 
конвейера, предцехкома – Киселева На-

талья Геннадьевна, начальник производ-
ства – Трофимов Георгий Георгиевич;

ДОРТО – профсоюзная организация 
цеха 1Р11 подразделения ПРОО, пред-
цехкома – Никифоров Сергей Влади-

мирович, начальник цеха 1Р11 – Зем-

батов Станислав Августинович;
предприятия питания в АО «АВТО-

ВАЗ» – профсоюзная организация объ-
единения № 4 ООО «КорпусГрупп Волга-
Дон», предцехкома – Белоконь Ирина 

Петровна, начальник объединения – Чу-

рилина Нина Ивановна;
СВППМ – профсоюзная организа-

ция АО ПСА «ВИС-АВТО», председатель 
профкома – Петрова Ольга Ивановна, 
генеральный директор – Маттис Сер-

гей Георгиевич;
инжиниринг – профсоюзная органи-

зация дирекции по силовым агрегатам, 
предцехкома – Котлов Михаил Саве-

льевич, директор дирекции – Гребе-

нюк Сергей Николаевич;

АНО ДО «Планета детства «Лада» – 
профсоюзная организация детского са-
да № 140 «Златовласка», предцехкома – 
Дрынкина Светлана Геннадьевна, за-
ведующий детским садом – Цыганкова 

Ирина Геннадьевна;
ППИ – профсоюзная организация 

производства окраски пластмассовых 
изделий, предцехкома – Базлова Оль-

га Михайловна, начальник цеха – Тур-

бин Антон Александрович;
ДИС – профсоюзная организация 

ООО «Двор печатный АВТОВАЗ», пред-
цехкома – Подхватилина Елена Вла-

димировна, генеральный директор 
ООО «Двор печатный АВТОВАЗ» – 
Постнова Вера Ивановна;

СДпК – профсоюзная организация 
дирекции по качеству комплектую-
щих изделий и материалов, предцех-
кома – Мухина Светлана Вячеславов-

на, директор по качеству комплектую-
щих изделий и материалов – Савельев 

Константин Евгеньевич;
СВПпБиР – профсоюзная организа-

ция управлений СВПпБиР, предцех-
кома – Борисова Татьяна Валериевна, 
начальник специального управления – 
Волков Игорь Викторович;

СВПпПиСП – профсоюзная орга-
низация дирекции по работе с персо-
налом подразделений, предцехкома – 
Мурга Татьяна Николаевна, директор 
дирекции – Скульский Юрий Алексан-

дрович.

ЛУЧШИЕ ЦЕХОВЫЕ 2023 ГОДА

ДОРОГИЕ ЕДИНОМЫШЛЕННИКИ,

УВАЖАЕМЫЕ ЧЛЕНЫ ПРОФСОЮЗА!

Дорогие друзья, 

уважаемые члены и ветераны 

Профсоюза АСМ РФ!

От всего сердца поздравляю с Днём 
рождения Первичную профсоюзную орга-
низацию АО «АВТОВАЗ»! 57 лет вы стоите 
плечом к плечу, объединённые общими 
целями и задачами, на страже защиты 
прав и интересов человека труда.

Вы представляете собой настоящую 
команду, готовую прийти на выручку и ока-
зать поддержку в трудную минуту. Вклад 
каждого в укрепление и развитие как пер-
вичной организации, так и отраслевого 
профсоюза невозможно переоценить.

Уважаемые коллеги!
Спасибо за вашу поддержку, благодаря которой мы успешно 

преодолеваем трудности и достигаем новых вершин, за верность 
и преданность нашему общему делу, за активную жизненную пози-
цию и участие в деятельности профсоюзного движения России.

Позвольте пожелать всем крепкого здоровья, успехов в проф-
союзной работе, благополучия и счастья вашим семьям. Пусть 
профсоюзная организация продолжит развитие и рост, укреп-
ляя свои позиции. Только вместе мы способны достичь неверо-
ятных высот!

А.А.ФЕФЕЛОВ, 

председатель Профсоюза

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ
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Юрисконсульт

Члены Профсоюза АСМ РФ вправе обра-
щаться за юридической помощью в любой 
пункт выездных консультаций, независимо 
от структурного подразделения Первичной 
профсоюзной организации АО «АВТОВАЗ» 
АСМ РФ, в котором они состоят на учёте.

Часы приёма – с 11:00 до 15:30

А – зав. юридическим отделом 
Аношкина Т.А.

Д – ведущий юрисконсульт 
Донгаузер А.В.

Р – ведущий юрисконсульт 
Рыжова Е.В.

ГРАФИК ВЫЕЗДНЫХ КОНСУЛЬТАЦИЙ НА ДЕКАБРЬ 2023 ГОДА

Подразделение Место проведения
Декабрь

6 8 12 13 15 20 21

АСК, СДпК Корпус 170/3, каб. 208А Д

ППИ Корпус 068, каб. 301 Р

Инжиниринг, СВПпЗ Корпус 3/1, каб. 426 А

ООО «ЛИН» Корпус 70, каб. 124 Д

ПрП, ПТО Корпус 06/1, каб. 241 Р

МСП, ДИС, СДпК Корпус 170/3, каб. 320 Д

ПЛП, ПТО Корпус 10, каб. 309 Р

Профсоюзным комитетом 2 ноября был утвер-

жден ряд вопросов, один из которых касается рас-

смотрения предложений, заявлений, жалоб и орга-

низации личного приема членов профсоюза.

За отчетный период 2023 года в Первичную проф-
союзную организацию АО «АВТОВАЗ» АСМ РФ поступи-
ло 13 678 обращений. Письменных обращений – 9001 
(по сравнению с 2022 г. количество письменных обра-
щений увеличилось на 4,1 %), из них 237 – коллектив-
ных. Наибольшее количество обращений поступило по 
вопросам охраны труда, организации работы транспор-
та, оплаты труда, приема, перевода, увольнения.

На прием по личным вопросам в 2023 году всего об-
ратились 4382 человека, в том числе за юридической 
помощью – 989 человек.

Задача профсоюзных комитетов и АВТОВАЗа, и под-
разделений «первички» по данному вопросу – своевре-
менно реагировать на все письменные и устные обраще-
ния членов профсоюза, при необходимости проводить 
по ним проверки, при коллективных обращениях прово-
дить комиссионные проверки, готовить заявителям ответ 
по существу обращений в установленные сроки.

Поставщик новогодних подарков для детей-

инвалидов, детей-сирот и детей из многодетных 

семей членов Профсоюза АСМ определен на засе-

дании специальной комиссии профкома 8 ноября. 

Об этом на оперативном профсоюзном совеща-

нии 10 ноября рассказал председатель комиссии, 

заместитель председателя ППО Сергей Марченко.

Из заявленных 6 поставщиков отбор прошли 4 компа-
нии: ООО «Конфетти» г. Белгород, ООО «Презент» (Фабри-
ка подарков, г. Тольятти), АО «Рубин 2000» г. Орел (отде-
ление в г. Тольятти), ООО «Трейд-Логистик» г. Тольятти.

При проведении конкурса были рассмотрены все 
представленные образцы новогодних подарков. В ре-
зультате членами комиссии определен поставщик но-
вогодних подарков – ООО «Трейд-Логистик» с подар-
ком весом 500 г в красочной новогодней упаковке.

На совещании многие председатели профко-

мов подразделений рассказывали об отправке и 

подготовке гуманитарного груза к Новому году на-

шим бойцам от коллективов ПЛП, АСК, ППИ, ЛАДА-

ИМИДЖ, ВИС-АВТО, АНО ДО. Вместе с необходи-

мыми вещами отправляются в зону СВО также дет-

ские открытки и рисунки.

Из вопросов «с мест» один из актуальных – о достав-
ке работников, проживающих в Ягодном и Подстепках. 
«По данному вопросу ожидаются результаты тендера 
по выбору поставщика услуг», – пояснил председатель 
«первички» Сергей Зайцев.

По профсоюзной карте для членов Профсоюза 

АСМ с 1 ноября действуют специальные предложе-

ния от телекоммуникационного холдинга Тольятти 

ООО «ЛАДА-МЕДИА».

Как рассказала председатель профкома ООО «ЛАДА-
МЕДИА» Наталья Луника, подписано дополнительное 
соглашение между компанией и профсоюзной органи-
зацией АВТОВАЗа о следующих предложениях.

Для новых абонентов – при подключении услуг кабель-
ного телевидения, Интернета или пакета услуг (кабель-
ное телевидение + Интернет) – предоставляется скидка 

65 % на первые три месяца пользования услугами.
Действующим абонентам предоставляется скидка 

в размере 20 % на дополнительные услуги: прокладка 
и замена кабеля, подключение и настройка дополни-
тельного оборудования, диагностика сети и др.

На оперативном совещании 16 ноября председа-

тели профкомов подразделений сообщали о про-

веденных отчетных конференциях и собраниях, 

а также о тех вопросах, которые звучали в высту-

плениях делегатов и поступают от работников.

Например, в службе директора по производствен-

ной логистике, по словам председателя профкома 
СДпПЛ Елены Рожковой, членов профсоюза волнует 
такой вопрос, как предоставление очередного отпуска 
женам/родителям (работникам АВТОВАЗа) совместно 
с мужьями/сыновьями (участниками СВО), пришедши-
ми в отпуск.

«Отчетная конференция предприятий питания 

10 ноября прошла очень информативно», – расска-
зала председатель профкома Оксана Полякова. На 
конференции присутствовали руководители компа-
ний ООО «КорпусГрупп Волга-Дон» и ООО «эМэФСи», 
а также представители администрации и профсоюз-
ной организации АВТОВАЗа. Кроме вопросов по-
вестки конференции много вопросов от работников 
поступило в адрес присутствующих руководителей 
в связи с прошедшим тендером по выбору постав-
щика услуг питания для АВТОВАЗа. В тендере побе-
дила компания ООО «эМэФСи». Руководители, отве-
чая на вопросы, заверили работников компании ООО 
«КорпусГрупп Волга-Дон», что все они будут приняты 
на работу в компанию ООО «эМэФСи» с сохранени-
ем уровня заработной платы и всех льгот и гарантий, 
которые они имеют сейчас. С этой целью уже под-
готовлено Соглашение, в котором все это закреп-
лено – об этом сказал председатель ППО АО «АВТО-
ВАЗ» Сергей Зайцев.

10 ноября конференция прошла и в службе ви-

це-президента по продажам и маркетингу. Там под-
нимались вопросы по парковкам для личного транспор-
та заводчан, питанию и медицинскому обслуживанию.

В связи с погодными условиями, неделя с 20 но-

ября выдалась форс-мажорной. Транспортный 

коллапс, нерасчищенные дороги, тротуары и пе-

шеходные переходы, сбои в доставке работников 

на работу и с работы – оперативное совещание 

23 ноября было посвящено, прежде всего, вопро-

су состояния дорог и транспортного обслуживания 

из-за обильного снегопада.

Одна из проблем для работников, которая вытекает 
из сложившейся ситуации, – опоздание на работу. Как 
заверили председатели профкомов подразделений, 
этот вопрос обсуждается с руководством подразделе-
ний, чтобы работникам такие опоздания не учитывали.

По словам заведующего отделом рабочего контро-
ля ППО Мирослава Пелепчука, в понедельник в 17:15 
была зафиксирована задержка автобусов, которые не 

смогли вернуться из города на завод, чтобы вывезти 
работников после окончания смены. Во вторник было 
много опозданий по причине нерасчищенных дорог – 
автобусы не могли проехать. Профсоюзная организа-
ция постоянно работает с Департаментом дорожного 
хозяйства города, с подрядчиками, с АТП № 3.

Что касается уборки снега, за внутризаводскую тер-
риторию и наружную территорию, принадлежащую 
АВТОВАЗу, отвечает ООО «АВТОВАЗАГРО». Телефон 

диспетчерского пункта компании (заявки по уборке 

и вывозу снега, уборке льда) 39-41-33.
Как прокомментировал председатель ППО Сергей 

Зайцев, ситуацию с очисткой снега, пешеходными до-
рогами, транспортом надо держать на постоянном 
и усиленном контроле и передавать все вопросы и жа-
лобы тем службам, которые отвечают за качество дорог 
и транспортных услуг. Главное, чтобы работник спо-
койно и безопасно мог добраться на работу и с работы. 
А если будут такие обращения, что с работника «сняли 
часы» за опоздание не по его вине, то необходимо обя-
зательно разбираться и содействовать положительно-
му для работника решению.

Обращаются работники и с вопросом по выплате за-
работной платы за декабрь в этом году. Данный вопрос 
будет рассмотрен на заседании рабочей группы согла-
сительной комиссии.

От подразделений вновь прозвучала информа-

ция об оказании помощи нашим мобилизованным 

работникам.

Председатель профкома прессового производства 
Антонина Ягодина вместе с профактивом и супругой 
раненого мобилизованного посетили его в больнице 
г. Самары. Вместе с тем 23 работникам ПрП, находя-
щимся в зоне СВО, собраны индивидуальные посылки 
к Новому году и в ближайшее время должны быть от-
правлены.

Гуманитарную помощь вместе с маскировочными 
сетями продолжают готовить и в автосборочном ком-
плексе. В начале декабря запланирована поездка к ре-
бятам, и по традиции в поездке примет участие пред-
седатель профкома АСК Виктор Гречишников.

В детских садах совместно с Советом ветеранов АВТО-
ВАЗа проведена акция «Поделись своим теплом». Теплые 
вещи для бойцов также готовятся к отправке.

Сергей Юрьевич поблагодарил всех, кто участвует 
в сборе, отправке и оказании помощи мобилизованным 
и их семьям за такое нужное доброе дело в непростое 
время.

Татьяна ЧАЙКУН

ДОБРЫЕ ДЕЛА И ВАЖНЫЕ ВОПРОСЫ
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24 ноября свой 60-летний юбилей 

отметил начальник производствен-

ного цеха 5308 производства по от-

грузке сборочных комплектов службы 

вице-президента по продажам и мар-

кетингу Сергей Петрович Малыш.

За его плечами огромный трудовой 
путь. В производстве по отгрузке сбороч-
ных комплектов Сергей Петрович работает 
с 1991 года и с первых же дней является 
постоянным членом Профсоюза АСМ. Он 
обладает качествами высококвалифици-
рованного специалиста, требовательного 
к себе и другим: энергичного, умелого, 
способного не только ставить и решать 
сложные производственные вопросы, но 
и настроить коллектив на их выполнение.

У Сергея Петровича – большой опыт 
работы в области организации труда и 
управления производственными процес-
сами. Под его руководством цех приемки, 
упаковки и отгрузки сборочных комплек-
тов ежемесячно выполняет поставленные 
перед ним задачи, не допуская случаев 
простоя автосборочных производств.

Чтобы отвечать современным требо-
ваниям для достижения более высокой 
результативности, Сергей Петрович по-
стоянно расширяет свой профессиональ-

ный кругозор и осваивает новые методы 
работы.

За многолетний труд Сергей Малыш не-
однократно награждался почетными гра-
мотами и благодарностями. В 2019 году 
стал призером городской акции «Наши 
люди» как эффективный руководитель.

Профсоюзный комитет службы и 
коллеги поздравляют Сергея Пет-
ровича с юбилеем. Желаем ему 
крепкого здоровья, плодо-
творной работы, дальней-
ших успехов и процвета-
ния! Мира, добра и благо-
получия в семье.

Профком СВППМ

Как успевать совмещать работу, 

насыщенную общественную жизнь 

и домашние заботы? Возможно, се-

крет таится в окружающих людях, 

их чуткости и готовности прийти на 

помощь. А, может быть, благодаря 

собственному чувству долга, стрем-

лению к новым впечатлениям и поко-

рению новых вершин. Секрет знает 

Ирина Дикая, комплектовщик отдела 

складских операций 5D510 дирекции 

по логистике автокомпонентных про-

изводств.

Ирина Николаевна – поистине много-
гранный человек и специалист! На заво-
де она работает с 1991 года, из них почти 
31 год – в металлургическом производ-
стве. За это время освоила все виды 
операций в цехах 13/1, 13/2, 13/3, 13/4, 
получение и выдачу оргтехоснастки, 
приемку и отгрузку деталей и запчастей 
металлокерамики и другое. Ирина Дикая 

внесла неоценимый вклад в работу про-
изводства по рациональному использо-
ванию многооборотной тары с экономи-
ческим эффектом в 550 тыс. рублей.

Неоднократно она становилась побе-
дителем индивидуального и бригадного 
трудовых соревнований. Это опытный 
наставник, который активно помогает 
молодежи в освоении профессии, воспи-
тывая ответственное отношение к труду. 
За высокие производственные показате-
ли в «копилке» заслуг у Ирины – почетные 
грамоты и благодарности, почетные зва-
ния «Лучший мастер 2013 года» и «Вете-
ран ОАО «АВТОВАЗ». Ее имя есть на До-
ске почета МтП. Умница, одним словом!

А еще Ирина – очень отважный, лю-
бознательный человек. Судите сами: 
когда команда АВТОВАЗа представляла 
Самарскую область на Всероссийской 
спартакиаде трудящихся в 2015 году в 
Пензе, ей сказали: «Надо выступить в 
разряде самбо». Какая женщина, не бу-

дучи подготовленной, на это решится? 
Ирина Дикая взяла пару уроков, бес-
страшно ступила на мат и заслужила 
III место! Благодаря таким смелым лю-
дям наша команда заняла тогда III место 
среди 33 регионов. Настоящая спорт-
сменка, согласитесь!

Ирина Николаевна с момента устрой-
ства на завод всегда была профсоюзным 
активистом. В настоящее время является 
уполномоченным по охране труда служ-
бы, председателем цехового комитета, 
представителем профкома СДпПЛ в ко-
миссии по гендерной политике и культур-
но-массовой работе. Также она всегда 
участвует во всех заводских и профсоюз-
ных конкурсах, выставках, спортивных ме-
роприятиях: «Профсоюзная леди-2015», 
«Профсоюзный авангард-2017», который 
проводила центральная профсоюзная га-
зета «Солидарность», заводской «Кули-
нарный поединок-2016» и т. д. Вот какая 
активистка!

23 ноября у Ирины Николаевны был 
юбилей, с которым мы ее поздравляем от 
души и желаем оставаться такой же энер-
гичной и бодрой. Чтобы никогда не гас 
огонь в глазах и не пропал азарт в душе!

Друзья, коллеги 

и профсоюзный комитет СДпПЛ

Профсоюзный комитет ин-

жиниринга от всей души по-

здравляет с юбилеем замеча-

тельных предцехкомов: пред-

седателя цехового комитета 

дирекции по проектированию 

платформ Андрея Вячеславо-

вича Соболева и председате-

ля цехового комитета управ-

ления исполнения контрактов 

по техническому развитию 

Ольгу Петровну Андрееву.

Андрей Соболев на нашем 
заводе работает более 35 лет. 
Занимался реализацией про-
екта строительства и запуска в 
эксплуатацию аэродинамиче-
ского комплекса НТЦ. В составе 
команды проекта по разработке 
и постановке на производство 
новых моделей LADA отвечал 
за полную валидацию автомо-
биля на соответствие законо-
дательным требованиям без-
опасности и потребительским 
свойствам.

С его участием были разра-
ботаны автомобили LADA Priora, 
Logan Cross, LADA XRAY Cross, 
LADA Largus Cross, внедрены 
новые силовые агрегаты. С 2016 
года в службе инжиниринга 
Соболев А.В., являясь руково-
дителем проекта по проектиро-
ванию платформ, организовал 
и обеспечил запуск в серийное 
производство автомобилей для 
лиц с ограниченными возмож-

ностями (для нужд ФСС) и для 
обучения вождению в автошко-
лах на базе LADA Granta.

Андрей Вячеславович – очень 
грамотный и инициативный. 
В работе постоянно находит и 
применяет мероприятия, по-
зволяющие максимально сни-
зить себестоимость продукции 
за счет применения оптималь-
ных методик и рационального 
использования материалов. Со-
вмещает такую ответственную 
работу с общественной, прово-
дит активную работу по защите 
прав и интересов работников, 
мотивирует молодых специали-
стов на вступление в профсоюз-
ные ряды. У Андрея замечатель-
ная семья, двое детей и двое 
внуков!

Ольга Андреева в инжини-
ринге работает почти столько 
же, с 1990 года. Ее рабочий путь 
прошел от секретаря главного 
технолога до инженера отдела 

заказа оборудования. В 2017 
году ее избрали председателем 
цехового комитета УИКТР, где 
она пользуется уважением и за-
служенным авторитетом, реша-
ет многие наболевшие вопросы 
коллектива. Основную и обще-
ственную работу выполняет со 
всей ответственностью и само-
отдачей. Постоянно совершен-
ствует методы работы с учетом 
изменяющихся требований.

Ольга Петровна – это человек 
с активной жизненной позици-
ей. Ее женское обаяние, есте-
ственность и доброта вызывают 
ответную симпатию и уважение 
среди коллег. Поддерживая 
хороший психологический кли-
мат, она находит подход к ра-
ботникам, которые обращают-
ся к ней за помощью и добрым 
советом. Ее коллектив всегда 
первым принимает участие во 
всех благотворительных акциях, 
проводимых профкомом. Оля – 
прекрасная мать, воспитала 
замечательного сына, которым 
очень гордится!

Коллеги и друзья поздравля-
ют наших дорогих профсоюзных 
лидеров с юбилеем. Желаем им 
крепкого здоровья и позитивно-
го настроения! Оставаться таки-
ми же неравнодушными, трудо-
любивыми и ответственными!

Профсоюзный комитет 

инжиниринга

В день выхода номера газеты, 30 ноября, 

отмечает свой 55-летний юбилей Альбина 

Геннадиевна Гречишникова, инженер по 

подготовке производства отдела произ-

водственной логистики СДпПЛ.

На завод Альбина пришла в 1998 году и 
устроилась комплектовщиком на склады ДПЛ, 
а уже через год работы стала инженером, зани-
маясь учетом комплектующих изделий.

Благодаря таким своим профессиональным 
качествам, как ответственность, сознательно-
сть, внимание к мелочам, стремление к само-
развитию, Альбина Гречишникова заслужила 
уважение и коллег, и руководства. Её вклад в 
работу нашего завода неоднократно отмечался 
благодарностями, а за профессиональный опыт 
присвоено звание «Ветеран ОАО «АВТОВАЗ».

Альбина Геннадиевна – красивая, современ-
ная женщина с очаровательной улыбкой. Благо-
даря её спокойному характеру, деликатности, чувству юмора с ней очень прият-

но общаться – вокруг неё всегда положительная энергетика. Свободное 
время она проводит на даче с семьей. Любит цветы и путешествия 

по разным странам.
Уважаемая Альбина Геннадиевна, с юбилеем Вас. Желаем 

тепла, исполнения желаний, чтобы душа улыбалась, а глаза си-
яли от счастья! А также обязательно желаем здоровья и просто 
хорошего настроения.

Коллеги и профсоюзный комитет СДпПЛ

ТРЕБОВАТЕЛЬНЫЙ К СЕБЕ 

И ДРУГИМ

ОЧАРОВАТЕЛЬНЫЙ 

И ОТВЕТСТВЕННЫЙ ИНЖЕНЕР

УМНИЦА, СПОРТСМЕНКА, АКТИВИСТКА!

ГОРДИМСЯ НАШИМИ ПРЕДЦЕХКОМАМИ!
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К 20-летнему юбилею газеты «Ве-

сти профсоюза» информационным 

отделом профсоюзной организации 

АВТОВАЗа был приурочен конкурс 

интервью «20 лет вместе с "Вести"!». 

Всего поступили 18 интервью, 7 из 

которых стали призерами.

Первый номер наших «Вестей» был 
выпущен 12 ноября 2003 года. С того 
времени газета претерпела ряд изме-
нений как по визуальному оформлению, 
так и содержанию. А главное – обрела 
официальный статус печатного издания 
нашей профсоюзной организации. Не-
смотря на популярность Интернета и со-
циальных сетей, газета в традиционном 
печатном варианте остается востребо-

ванной среди читателей, ради которых 
и был проведен данный конкурс.

Какая публикация запомнилась боль-
ше всего? Какую роль играет газета в 
профсоюзной организации, и насколько 
она сегодня необходима? На эти и дру-
гие вопросы и надо было ответить участ-
никам конкурса, которым было предло-
жено стать героями самого настоящего 
интервью. И таких респондентов оказа-
лось 18 человек, членов Профсоюза АСМ 
с разных подразделений «первички»: 
МСП, ППИ, СВПпЗ, СДпПЛ, СВППМ, ин-
жиниринг, СВПпПиСП и АНО ДО «Плане-
та детства «Лада».

Работы оценивались жюри с точки зре-
ния логики и содержания, глубины ответов 
и исторических познаний нашей газеты, 

а также грамотности. Абсолютным побе-
дителем за подробные ответы, искрен-
ний подход и личную историю признана 
работа Анны Арефьевой (СВПпПиСП), 
которой присвоено заслуженное I место! 
Интервью с Анной будет опубликовано в 
предновогоднем номере.

Также определены и другие призеры 
с интересными и качественными интер-
вью: II место – Наталья Колесникова 
(АНО ДО), III место – Эльвира Азибае-

ва (АНО ДО), IV место – Зоя Слюсарева 
(инжиниринг) и Ольга Самохина (АНО 
ДО), V место – Марина Самойлова 
(МСП) и Евгения Ларина (АНО ДО).

Спасибо всем участникам конкурса 
интервью за прекрасные работы, в ко-
торых прослеживается частичка вашей 
души. Каждый из вас и есть герой!

Татьяна ЧАЙКУН

20 лет вместе с «Вести»

КАКОЙ ОН, ГЕРОЙ ИНТЕРВЬЮ?

11 ноября на сцене Дворца дет-

ского и юношеского творчества заж-

глись 34 профсоюзные звезды, кото-

рые показали зрителям и жюри свое 

мастерство и талант. Так подводи-

лись итоги смотра-конкурса Первич-

ной профсоюзной организации АО 

«АВТОВАЗ» – «Чтобы пела душа и жила 

Россия!».

Многим работникам, профсоюзным 
талантам он знаком как «Созвездие та-
лантов», но в этом году творческий кон-

курс приобрел еще патриотическую 
окраску и поэтому сменил своё назва-
ние. Принять участие в нем мог любой 
член Профсоюза АСМ в одной из номи-
наций: «Вокальное творчество» (соло 
или группа), «Танцевальное творчество», 
«Оригинальный жанр».

Артистов бурными овациями и разно-
цветными плакатами поддерживали в 
зале близкие, коллеги, председатели 
профкомов подразделений и родные 
коллективы. Все номера мало было по-

казать, надо было еще и получить оценку 
жюри по ряду критериев: художествен-
ный уровень, воплощение сценическо-
го образа, эстетика костюма и многое 
другое.

Вот они наши победители, наши глав-
ные звезды 2023 года:

Вокальное творчество (дуэт, группа):

I место – творческая группа «ДИСко-

ВОТ» (ДИС);
II место – квартет «ПРЕССОВЩИКИ» 

(ПрП);
III место – дуэт Султановы Идея и Са-

лават (ППИ).

Оригинальный жанр:

I место – ансамбль «Гармония» (АНО 
ДО);

II место – коллектив «Русская душа» 
(АНО ДО);

III место – Лариса Юрийчук (АСК).

Танцевальное творчество:

I место – Оксана Солопова (СДпПЛ);
II место – группа «Тэ кьеро» (служба 

заместителя директора автосборочно-

го комплекса по качеству и дирекция 
по экономике);

III место – Лариса Борисенко и груп-
па «Клевер» (ЭП).

Вокальное творчество (соло):

I место – Валентин Зубков (ДТА);
II место – Наталья Чумаева (дирек-

ция по логистике автокомпонентных про-
изводств);

III место – Юрий Степанов (ПрП) и 
Сергей Гурьянов (УОРП).

Жюри также отметило песенное испол-
нение Андрея Горбунова (АСК) и автор-
ские работы (стихи) Ларисы Пятковой 

(ДИС) и Ольги Скворцовой (АНО ДО).

Поздравляем всех участников кон-
курса и желаем творческого развития, 
веры в себя и свое мастерство! Каждый 
выложился на все 100 %, зацепил и тро-
нул душу зрителя! Продолжайте, проф-
союзные таланты, и дальше зажигать 
своим ярким светом новые и новые кон-
цертные сцены.

Татьяна ЧАЙКУН

От редактора

Ровно 20 лет назад, 12 ноября 

2003 года, вышел первый номер 

информационного листка Первич-

ной профсоюзной организации 

АВТОВАЗа – «Вести профсоюза». 

10 лет назад наше профсоюзное 

издание стало официальным и за-

регистрированным как газета!

Я поздравляю всех с юбилейной 
датой со дня выпуска первого номера 
«Вести профсоюза» и говорю «СПА-
СИБО!».

СПАСИБО профсоюзной органи-
зации, которая внедрила и поддер-
живает печатное средство массовой 
информации, – за помощь и свободу 
в реализации редакторских задумок!

СПАСИБО коллегам – тем ре-
дакторам, которые посвятили годы 
созданию номеров газеты, – за их 
профессионализм, неравнодушное 
отношение, творческий подход и лю-
бовь к делу: Юлии Овчинниковой и 
Любови Стукаловой. Благодаря им 
газета приобрела статус компетент-
ного и востребованного издания!

СПАСИБО комиссии по инфор-
мационной работе профкома АВТО-
ВАЗа, которая участвует в обсужде-
нии различных вопросов, связанных 
с печатным изданием, – за отклик, 
мнения и важные предложения. 
С вами легче выполнять поставлен-
ные задачи!

СПАСИБО каждому автору (по-
стоянному и не только), кто присы-
лает свой материал в номер, – за 
интересные и важные публикации, а 
особенно зарисовки о людях!

СПАСИБО дорогим читателям, 
которые ждут и читают наше изда-
ние, – за интерес и внимание!

Друзья, СПАСИБО вам всем! Без 
вас не было бы этой даты. Без вас не 
было бы газеты. Поздравляю вас с 
20-летием газеты «Вести профсоюза». 
Желаю, чтобы у каждого из вас всегда 
были рядом любимые люди и люби-
мое дело! Двигаемся вперед – к но-
вым газетным страницам!

С уважением, 

главный редактор Татьяна ЧАЙКУН

Уважаемые сотрудники редакции 

газеты «Вести профсоюза»!

Примите искренние поздравления! Потенциал коллекти-
ва «Вести профсоюза» безграничен. Это видно по тому, как 
меняется газета из года в год. Высокий уровень професси-
онализма, объективность в освещении происходящих собы-
тий, оперативность ознакомления читателей с последними 
новостями позволяют оставаться газете популярной среди 
заводчан.

Дорогие друзья, от всей души, в духе времени желаем 
вам, конечно, крепкого здоровья! А ещё не терять свой уни-
кальный стиль, быть слаженной творческой командой и всег-
да держать имидж газеты на высоком уровне.

Профком производства пластмассовых изделий

Уважаемая газета «Вести профсоюза», примите искрен-
ние поздравления от профсоюзной организации службы ви-
це-президента по персоналу и социальной политике с юби-
леем нашего издания.

Уже на протяжении двух десятков лет вы освещаете важ-
нейшие события в жизни нашего автогиганта. Живете одной 
жизнью с АВТОВАЗом, переживаете его будни, радуетесь 
успехам и победам. На страницах нашей газеты мы всег-
да получаем самую объективную информацию по самым 
животрепещущим вопросам. За долгие годы вы сумели не 
только сохранить стиль издания, неповторимый облик, но и 
сделать нашу газету современной, востребованной. Вы всег-
да остаетесь надежным и верным источником информации. 
Умеете подать любое событие интересно, масштабно, пото-
му что вам всегда везло на творческих людей, на отличную 
команду, настоящих профессионалов.

Спасибо вам за душевность, искренность, сопережива-
ние, внимание к людям. От каждого вашего номера идет 
энергия тепла и света, заряд положительных эмоций.

Желаем коллективу творческих успехов и вдохновения, 
успешной реализации самых смелых проектов и новых бла-
годарных читателей. С юбилеем!

Профком СВПпПиСП

Сегодня, как 20 лет назад, газета «Вести профсоюза» 
является уважаемым и авторитетным изданием, одним из 
главных источников информации для работников – членов 
Профсоюза ППО АО «АВТОВАЗ». С этой газетой связана 
жизнь нескольких поколений, которые ценили и ценят её 
за внимание к нуждам людей, за профессионализм и объ-
ективность, разностороннее и своевременное освещение 
событий, происходящих на заводе, в профсоюзной жизни.

Газета «Вести профсоюза» – это знак качества, она инте-
ресна и читаема благодаря талантливым публикациям.

От всей души поздравляем газету «Вести профсоюза» 
с юбилеем! Желаем интересных тем для публикаций, неосла-
бевающего интереса читателей. Пусть газета и дальше идет 
в ногу со временем, остается актуальной, информационно 
насыщенной и современной.

Профком СВПпЗ

ПРОФСОЮЗНЫЕ ТАЛАНТЫ


